Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario

DELIBERAZIONE n. 546 del 28/07/2023

OGGETTO: INDIZIONE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, PER TITOLI E
COLLOQUIO, REGIONALE ED INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI
DEL COMPARTO SANITA’, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI INFERMIERE - AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

PREMESSO che il Dirigente delle Professioni Sanitarie ha richiesto I’attivazione di una procedura
di mobilita volontaria, regionale ed interregionale, tra Aziende ed Enti del comparto sanita per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Infermiere — Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari;

VERIFICATO pertanto che allo stato attuale non é presente presso questa ASST una graduatoria di
concorso pubblico per la copertura dei posti relativi alla qualifica in argomento;

PRECISATO che I’art. 30 del d.Igs n. 165/2001” Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, al comma 1 sancisce che “Le amministrazioni
possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui
all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento, previo assenso dell'amministrazione di
appartenenza. Le amministrazioni, fissando preventivamente i criteri di scelta, pubblicano sul
proprio sito istituzionale, per un periodo pari almeno a trenta giorni, un bando in cui sono indicati i
posti che intendono ricoprire attraverso passaggio diretto di personale di altre amministrazioni,
con indicazione dei requisiti da possedere.”

RITENUTO di procedere all’indizione di Avviso Pubblico per titoli e colloquio di mobilita
volontaria, regionale ed interregionale, tra Aziende ed Enti del comparto sanita per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari;

PRESO ATTO che questa ASST con deliberazione n. 82 del 31.01.2023 ha adottato il Piano
triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2023-2025;

VISTI:
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- il D.P.R. n. 220/2001;
- il D.1gs. n. 165/2001;
- I’art. 62 del nuovo CCNL Comparto Sanita.

VISTI:

- I’attestazione del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane che, anche in
qualita di Responsabile del Procedimento, attesta la regolarita tecnica e di legittimita del
provvedimento;

- D’attestazione del Direttore della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, in
ordine alla regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Sociosanitario e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA
per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati,

. di indire Avviso Pubblico per titoli e colloquio di mobilita volontaria, regionale ed
interregionale, tra Aziende ed Enti del comparto sanita per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 2 posti di Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari;

. di approvare il bando dell’avviso pubblico di mobilita in argomento, allegato al presente
atto quale parte integrante e sostanziale, stabilendo in giorni 30 la pubblicazione sul sito
aziendale www.asst-val.it- sezione albo on-line — concorsi e avvisi — bandi di mobilita esterna;

. di dare altresi atto che il presente provvedimento deliberativo non comporta oneri, in
quanto saranno computati al momento della nomina del vincitore della selezione di cui al
presente provvedimento;

. di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa e allegate formano parte integrante
del presente atto;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’ Azienda,
dando atto che lo stesso € immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi
come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

. di dare mandato alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane per quanto consegue
I’adozione del seguente provvedimento;

. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per la cura dei successivi
adempimenti ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.
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IL DIRETTORE GENERALE
(dr. Tommaso Saporito)

IL DIRETTORE PER IL DIRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCIOSANITARIO
(dr. Andrea De Vitis) (dr. Giuseppina Ardemagni) (dr. Paolo Formigoni)

dr. Mariella Piazza

Il presente documento é sottoscritto digitalmente.
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ALLEGATO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA, DI LEGITTIMITA’, CONTABILE E
COPERTURA FINANZIARIA

SC PROPONENTE: SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure
previste per la specifica materia.

Sondrio 25/07/2023

Pratica gestita da Emanuela Tanzi

IL DIRETTORE
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

(dr. Emanuela Tanzi)

SC BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’

Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal presente
provvedimento cosi come segue:

CONTO E
BILANCIO DESCRIZIONE IMPORTO 2023 IMPORTO 2024 IMPORTO 2025 TOTALE
Sanitaria 0-0 0 0
Sondrio 25/07/2023

PER IL DIRETTORE
SC Bilancio Programmazione Finanziaria e
Contabilita
(dr. Giuliana Rabbiosi)
dr. Claudia Gianoli
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