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             Obiettivo 1  
 

Formazione ed aggiornamento professionale    

  

 Recepimento trattamento dati degli iscritti  

 Formazione ed utilizzo software gestionale  

                     Ufficio segreteria 

       Tiziana Briotti  - responsabile  impiegata 

       Danila Molinari – impiegata 

 

Supporto alle attività di formazione agli iscritti



  

 
            

             Obiettivo 2  
 

Transazione Digitale  


 
digitalizzazione fascicoli iscritti

 
 riorganizzazione e gestione cloud  

   

                          

Ufficio segreteria

 

           Tiziana Briotti  - responsabile  impiegata 

           Danila Molinari – impiegata 

 

prodotta da CD - COA e Revisori dei conti
gestione ed archiviazione documentazione digitale

diskstation



       

 
            

             Obiettivo 3  
 

 Accesso alla professione in Italia 

 Gestione della comunicazione (PEC/mail) con gli iscritti ed enti terzi 

  

 Gestione registri speciali Infermieri Ucraini e stranieri 

                            Ufficio segreteria 

       Tiziana Briotti  - responsabile  impiegata 

       Danila Molinari – impiegata 

Gestione equipollenza titoli esame di lingua per esercizio professione in Italia




