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ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI SONDRIO

Sistema di valutazione permanente della performance individuale del personale dipendente dell’ordine delle professioni
infermieristiche della provincia di Sondrio

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2020

Approvato dal C.D. in data 23/01/2020 allegato al verbale n. 2/2020
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Obiettivo 1

Regolamento UE 2016/679 (GDPR)

v Applicazione regolamento e accesso agli atti
v Acquisizione consensi trattamento dati

v Formazione ed utilizzo software gestionale

Ufficio segreteria
Tiziana Briotti - responsabile impiegata

Danila Molinari - impiegata




Obiettivo 2

Partecipazione eventi formativi

v Formazione gestione albo

v" Procedure elettorali - nuovo regolamento

v' Bilancio - acquisti in rete

Ufficio segreteria
Tiziana Briotti - responsabile impiegata

Danila Molinari —impiegata
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Obiettivo 3

Gestione nuovo Sito WEB

v Utilizzo nuova piattaforma web
v" Pubblicazione contenuti

v Formazione ed utilizzo software gestionale

Ufficio segreteria
Tiziana Briotti - responsabile impiegata

Danila Molinari - impiegata




SCHEDA VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI 2020

Nome

Cognome

Categoria

Responsabilita

QP

ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI SONDRIO

3r

3r

3 raggiunto

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Allegato al Piano Dettagliato degli Obiettivi 2020

PUNTEGGIO|PUNTEGGIO PUNTEGGIO| PUNTEGGIO Motivazione della
VALUTAZIONE OBIETTIVI 1 QUAD. 2 QUAD. 3 QUAD. RISULTATI della valutazione
Eventuali indicazioni per
Regolamento il miglioramento della
RISULTATI UE 2016/679 (GDPR) ?erforrr;alnge )
- - - acura del Segretario
CEUET AL Partecipazione Eventi
Min 80% formativi Data IL SEGRETARIO
Gestione (firma)
nuovo sito web Eventuali considerazioni
(acura del Presidente)
Step Step Step PUNTEGGIO Data e amey
VALUTAZIONE PARAMETRO Obiettivo | Obiettivo | Obiettivo TOTALE
1 non raggiunto 1 non raggi 1 non raggi
i 2 r 2 r . . . . P
1 ;:’arz raggiunte 3 f’m 3 f:;:iu,,to Sistema di valutazione permanente della performance individuale
Min 09 del personale dipendente dell'ordine delle professioni
in . . L .
1 non raggiunto | 1 non raggiunto | 1 non raggiunto P infermieristiche della provincia di Sondrio
2 2 parz raggiunto | 2 parzr 2parzr della provincia di Sondrio
3r 3r 3 raggiunto
Max 27 p
1 non raggiunto 1nonr 1nonr
3 2 parz raggiunto | 2 parz raggiunto 2 parz raggiunto Raggiungimento Oblett|V| 2020

minimo 80% = punteggio attribuito >21.6


Jos
Macchina da scrivere

Jos
Macchina da scrivere
Regolamento
UE 2016/679 (GDPR)

Jos
Macchina da scrivere
Partecipazione Eventi
formativi

Jos
Macchina da scrivere
Gestione
nuovo sito web




