
 

RESPONSABILE SCIENTIFICO 

Dott.ssa Rita Patrizia TOMASIN 
Direttore: DAPSS ASST SETTELAGHI 

UP DATE 
Presa in Carico e Case 

Management in Lombardia 
alla luce della applicazione 

LR 23/2015: 
esperienze a confronto 

 

Venerdì 29  novembre 2019 
Sala Napoleonica 

Ville Ponti  Piazza Litta 2 
Varese 

 
8.30-17.30 

 

 
 

FORMAZIONE    DAPSS 

INVITATI 
 

Attilio Fontana 
Presidente regione Lombardia 

 

Giulio Gallera 
Assessore Welfare Regione Lombardia 

 

Luigi Cajazzo 
Direttore Generale Welfare Regione Lombardia 

 

Emanuele Monti 
Presidente Commissione III Sanità Regione Lombardia 

 

Dott. Gianni Bonelli Direttore Generale ASST dei Sette Laghi 
 

Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni  
Direttore Socio Sanitario ASST dei Sette Laghi 

 

INTERVENGONO 
 

Coordinamento OPI LOMBARDI 
 

Dott.ssa Rita Patrizia Tomasin   Direttore Dapss Asst Settelaghi 
 

Dott..Gianfranco Galli  Direttore Dapss Asst Nord Milano 
 

Asst Ovest Milanese 
 

Dott. Giuseppe Negrini   Direttore Dapss Asst Santi Paolo e Carlo 
 

Dott.ssa Maria Giussani Dapss Asst Bergamo Ovest  
 

Dott.ssa Katia Cavenaghi  Direttore Dapss Asst Lariana 
 

Dott.ssa Laura Zoppini   Direttore Dapss Asst Rhodense 
 

Dott.ssa Nadia Poli   Direttore Dapss Cremona 
 

Dott. Aurelio Filippini   Presidente OPI Varese 
 

Dott. Antonio Maria Giuseppe Staffa    
Responsabile processi assistenziali per pazienti cronici 

 

Dott. Dario Laquintana  Direttore Dapss 
             Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Milano 

 
 

Infermieri Case Manager: 
Colapinto Patrizia Asst nord Milano 

Valeria Di Marco Asst Bergamo Ovest 
Mainardi Daniela  Asst Cremona 

Bacchetta Patrizia Asst Santi Paolo e Carlo 
Nicoletta Calatti  Asst-Ovest Milanese 

Katia Cavenaghi Asst-Lariana 
Clara Pettenuzzo Asst Rodense 
Danilela Strano Asst Rodense 
Greta De Faveri Asst-Settelaghi 

Con il contributo incondizionato di: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI 
 

ISCRIZIONE: 
On-line: www.asst-settelaghi.it 
• CORSI DI FORMAZIONE 
    PORTALE DELLA FORMAZIONE 
Oppure: https://Formazione.sigmapaghe.com 
 

E’ stato richiesto l’accreditamento al CROAS Lombardia 
per gli Assistenti Sociali  
 

Accreditamento ECM/CPD 
 Regione Lombardia per tutte le figure professionali sanita-
rie afferenti al  DAPSS 
I dipendenti dell’ASST dei Sette Laghi sono convocati 
al corso direttamente dalla Formazione DAPSS 

 
Posti disponibili 230 

 
 

SEGRETERIA OPERATIVA 
Dott. Aurelio FILIPPINI 

Sig. M.A. Antonella CECCHETTI 
Formazione  DAPSS 

Tel 0332 278619   formazione.sitra@asst-settelaghi.it 
 
 
 

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

Alan FIORE 
S.S. Formazione del Personale 

Tel. 0332.278619 

Con il Patrocinio di: 



Obiettivo  
Con questo secondo incontro si vuole fare il punto 
della situazione, a distanza di un anno dal primo con-
vegno, tra le diverse realtà delle ASST Lombarde, per 
verificare come i nuovi assetti proposti da Regione 
Lombardia hanno inciso sull'organizzazione e integra-
zione ospedale e territorio. Alla luce degli ormai noti 
cambiamenti socio demografici che hanno visto un 
progressivo invecchiamento della popolazione ed un 
aumento della patologie croniche, hanno portato alla 
creazione della riforma del SSR. Attraverso la legge 
23/2015, Regione Lombardia ha introdotto un profon-
do cambiamento nelle modalità per la gestione della 
domanda e dell’offerta del sistema socio sanitario, con 
l’obiettivo di garantire la presa in carico dei cittadini 
fragili e cronici e affrontare il cambiamento nei bisogni, 
in un quadro di sostenibilità economica di medio – 
lungo periodo. 
L’evoluzione dello scenario istituzionale richiede il co-
involgimento e l’impegno di tutti i professionisti in 
quanto la legge identifica la figura del Case Manager, 
quale figura di riferimento per il paziente la sua fami-
glia ed il Caregiver, e rappresenta colui in grado di 
gestire in maniera efficace ed efficiente la presa in 
carico della persona. 
 
 
 
 

Finalità 
Verificare, a distanza di un anno, come i modelli orga-
nizzativi di continuità assistenziale nelle diverse ASST 
Lombarde hanno inciso sul SSR e sulla effettiva presa 
in carico. 
 

Identificare il Case Management come modello di ri-
sposta alla cronicità. 
 

Definire la figura dell’infermiere Case Manager. 
 

Verificare le modalità e i risultati di applicazione dei 
modelli di riferimento per la continuità assistenziale in 
Lombardia. 
 

Riconoscere le criticità per stimolare la sperimentazio-
ne di modelli di presa in carico del paziente cronico e 
fragile. 

8.30-9.00 
Registrazione dei partecipanti 
 

09.00-09.15  
Apertura dei lavori e saluti delle autorità G. Gallera / G. Bonelli / I. Mazzoleni / R.P. Tomasin 
 

09.15-09.30 
La presa in carico: dalla normativa alla realizzazione A. Staffa 
 

09.30-09.45 
UP DATE: l processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst Nord Milano P. Colapinto 
 

09.45-10.00 
UP DATE: Il processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst Ovest Milanese N. Caletti 
 

10.00-10.15 
UP DATE: Il processo di presa in carico (PIC) 
10.15-10.45 D. Strano 
Indagine conoscitiva regionale su infermiere case manager nella presa in carico  dell’Asst Rodense C. Pettenuzzo 
 

10.45-11.00 
UP DATE: Il processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst Santi Paolo e Carlo P. Bacchetta 
 
 

11.00 - 11.30  Coffe break 
 
 

11.30-.13.00 
Tavola rotonda Direttori dei Dipartimentio delle PorfessionaIi infermieristiche 
 
 

13.00 - 14.00   Lunch Time 
 
 

14.00-14.15 
UP DATE: Il processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst Lariana K. Cavenati 
 

14.15-14.30 
UP DATE: Il processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst Cremona D. Mainardi 
 

14.30-14.45 
UP DATE: Il processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst dei Settelaghi   G. De Faveri 
 

14.45-15.00 
UP DATE: l processo di presa in carico (PIC): presentazione della realtà dell’Asst Bergamo ovest V. Di Marco  
 

15.00-15.30  
Identità  professionale dei case manager: la componente deontologica  A. Filippini 
15.30-16.00   
Identità  professionale dei case manager: sviluppo contrattuale    D. Laquintana 
 

16.00-17.15 
Tavola rotonda Case manager 
 

17.15-17.30 
Chiusura dei lavori 

 

Valutazione Customer Satisfaction on-line 
 

Dal termine dell’edizione,  sarà disponibile la valutazione di gradimento da compilare  on-line entro il 31 dicembre 2019 
Portale della Formazione – Login 

Le mie iscrizioni 

La mancata compilazione della Customer Satisfaction non darà diritto all’attestato. 


